IHSAN DOGRAMACI BILKENT UNIVERSITESI
TOPLUMSAL KATKI PERFORMANS GOSTERGELERI - 2025

Stratejik Hedef 5-1 Toplumsal hizmet faaliyetlerinin ¢esitliliginin artirilmasi

. . (5-1-2) Halka agik kiiltiirel etkinliklerin (Bilkent Senfoni Orkestrasi ve Odeon
Performans Gdstergesi . e .
konserleri, tiyatro gosterileri, sergiler, vb) sayilar
Ogrenci Dekanlig1, Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi, Glizel Sanatlar, Tasarim
ve Mimarlik Fakiiltesi
Ogrenci Dekanlig1, Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi, Glizel Sanatlar, Tasarim
ve Mimarlik Fakiiltesi

Veri Toplamadan Sorumlu Birim

Onlem Alacak Sorumlu Birim

) e Stem
Veri Detayr Toplam kiiltiirel etkinlik say1st Olgme Say1 Oleme Yillik
(Hesaplama Yontemi) Birimi Sikhig1
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olcuiim
¢ 22 16 55 48 99 84
Sonuclari
Trend Analizi
Toplam kiiltirel etkinlik sayisi .
120 Onceki 3 Y1l Ortalamasi
100
67,33 ~ 67
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. PYTTPPPPPPFFE P81 Tolerans
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0 Degerlendirme
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2024 Gergeklesmesi === 2021-2023 Ortalamasi == == =Degerlendirme bandi

Basarili-Devam

Toplumsal katkinin en 6nemli paydasi olan dis paydaslarin da katilimlari igin
Yorumlar ve Notlar gevrgekulestirilen k?ltﬁre? etkinlikler gésterge.si.nde SO]E ylllafda dalgalanmalar )
oldugu gozlense de onceki yillara kiyasla son iki yi1lda 6nemli oranda artis oldugu

g6zlenmektedir.




Stratejik Hedef 5-1 Toplumsal hizmet faaliyetlerinin ¢esitliliginin artirilmasi

; . (5-1-3-1) Halka agik egitim faaliyetlerinin (Erken Miizik Okulu, Ogrenme ve
Performans Gostergesi . Y. o
Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi’ nin kurs ve aktiviteleri, vb) sayilar

. - Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi, Ogrenci Dekanligi, Ogrenme ve Gelistirme
Veri Toplamadan Sorumlu Birim .
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Anlem Alacak Sorumlu Birim Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi, Ogrenci Dekanhgl,.Ogrenme ve Geligtirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Veri Detay . Olgme Olgme
(Hesaplama Yontemi) Halka agik faaliyet sayisi Birimi Say1 Sikhig Yillik
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olgiim
3 7 15 1 2 4
Sonuclari

Trend Analizi

Halka agik faaliyvet sayisi

Onceki 3 Yil Ortalamasi

Tolerans
+ %25

2021 2022 2023

Degerlendirme
2024 2025

2024 Gergeklegmesi == 2021-2023 Ortalamas| == == =Degerlendirme band

Gelistir-Duzelt

Halka agik egitim faaliyetleri kapsaminda “Erken/YariZamanl Miizik Okulu” ve
2025 yilindan itibaren yeniden organize edilen “Cocuklar i¢in Tiyatro Programi”
kapsaminda 4 etkinlik ger¢eklestirilmistir. Etkinlik sayis1 az gibi goriinse de
donemsel olarak siireci uzun ve katilimei sayisi fazla olan etkinliklerdir. Ancak
son yillarda oldugu gibi bu yilda da stirekli egitim merkezi kapsaminda
faaliyetlerini yiiriiten Ogrenme ve Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
faaliyette bulunmamustir.

Yorumlar ve Notlar




Stratejik Hedef 5-1 Toplumsal hizmet faaliyetlerinin ¢esitliliginin artirtlmasi

(5-1-3-2) Halka acik egitim faaliyetlerine (Erken Miizik Okulu, Ogrenme ve
Performans Gostergesi Gelistirme Uygulama ve Aragtirma Merkezi’nin kurs ve aktiviteleri, vb) katilimci
sayilari

Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi, Ogrenci Dekanligi, Ogrenme ve Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi, Ogrenci Dekanligi, Ogrenme ve Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Veri Toplamadan Sorumlu Birim

Onlem Alacak Sorumlu Birim

i Halk k faali katil 1 Ol Ol
Veri Det.?yl _ alka agik faaliyete katilan toplam O_ Q.mt? Sayi @) grrle Villik
(Hesaplama Yontemi) katilime1 sayist Birimi Sikhigi
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olgum
1028 1122 1402 505 1043 1267
Sonugclari
Trend Analizi
Halka agik faaliyete katilan toplam katilimer sayisi
1.600 Onceki 3 Yil Ortalamasi
1.400
1200 983,33 ~ 983
100 —
800 Tolerans
600
400 * %5,0
200
0 Degerlendirme

2021 2022 2023 2024 2025

2024 Gergeklegmesi 2021-2023 Ortalamasi == = = Degerlendirme bandi

Basarili - Devam

Erken / YariZamanli Miizik Okulu ile Ogrenme ve Gelistirme Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan verilen egitim ve etkinliklerin takip edildigi
gosterge kapsaminda 2025 yilinda, Miizik ve Sahne Sanatlari’na bagh Tiyatro

Yorumlar ve Notlar boliimii 6gretim elemanlari tarafm'danldiizenl.enen “Cocuklar i¢in Tiyatro
Programi” de veri setine dahil olmustur.
Ancak son yillarda oldugu gibi bu yilda da siirekli egitim merkezi kapsaminda
faaliyetlerini yiiriiten Ogrenme ve Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

faaliyette bulunmamustir.




Stratejik Hedef 5-1 Toplumsal hizmet faaliyetlerinin ¢esitliliginin artirtlmasi

Performans Gaostergesi (5-1-4) Toplumsal duyarlilik / sosyal sorumluluk projelerinin sayisi
Veri Toplamadan Sorumlu Birim Ogrenci Dekanlig
Onlem Alacak Sorumlu Birim Ogrenci Isleri Rektor Yardimeilig, Ogrenci Dekanligt
Veri Detﬂayl - Toplumsal duy.arhh.k / sosyal O_I(;_mFt‘ Sayi Olgnle Villik
(Hesaplama Y6ntemi) sorumluluk projelerinin sayis1 Birimi Sikhig
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olguim
15 16 16 16 12 14
Sonugclari
Trend Analizi
Toplumsal duyarlilik / sosyal sorumluluk projelerinin sayisi .
18 Onceki 3 Y1l Ortalamasi
16
14 T I I I I I I I I IIYXXYXx 14’67 - 15
12
1: Tolerans
6
, +%2,5
; Degerlendirme
2021 2022 2023 2024 2025

2024 Gergeklegsmesi 2021-2023 Ortalamasl == == = Degerlendirme bandi

Basarili - Temkin

Toplumsal Duyarlilik Projeleri (TDP), Ogrenci Dekanlig1 biinyesinde yer alan
TDP iiyesi 6grenciler tarafindan gergeklestirilmektedir. Thtiyag ve degisik
Yorumlar ve Notlar gereksinim sahiplerine ¢ocuk, geng, yasli demeden yardim etmekle birlikte tiim
paydaslarin katilimini saglamak icin de gerekli oldugu yerde duyurularla projeleri
duyurmaktadirlar.




Stratejik Hedef 5-1 Toplumsal hizmet faaliyetlerinin ¢esitliliginin artirtlmasi

(5-1-5) Lise dgrencilerine yonelik olarak her yil diizenlenen egitim / arastirma

Performans Gostergesi o i
g etkinliklerine katilan 6grenci sayisi

Veri Toplamadan Sorumlu Birim Tanitim Birimi, Fakuilteler, Yabanci Diller Bolumii
Onlem Alacak Sorumlu Birim Tanitim Birimi, Fakiilteler, Yabanci Diller Bolimii
Vet Detﬂayl i Etkinliklere katilan 6grenci sayisi O_I(;_mt? Say1 Olgnle Yillik
(Hesaplama Yontemi) Birimi Sikhig1
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olgiim
562 180 539 902 910 398
Sonuclari
Trend Analizi
Etkinliklere katilan 6grenci sayisi

1000 Onceki 3 Y1l Ortalamasi
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800 ——eeeee e T — I ———

oo ===——l- - - = = == 783,67 ~ 784

600

500 Tolerans
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300 + %5,0
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100

, Degerlendirme
2021 2022 2023 2024 2025

2024 Gergeklesmesi

2021-2023 Ortalamasi == == = Degerlendirme bandi Gell$tlr _ Duzelt

Lise dgrencilerine yonelik olarak diizenlenen etkinliklere katilimci sayis1 yillara
gore dalgalanmalar géstermektedir. 2020 yilinda salgin sebebi ile ilk defa online
diizenlenen Genglik Akademisi’ne katilim yiiz yilize olandan daha fazla olmustur.
Ancak 2021 yilina gelindiginde akademi yapilmadigi i¢in katilimci sayist diismiis
olmakla birlikte bu yildan sonra farkli kapsamlarda yapilan etkinlikler ile lise
ogrencileri desteklenmeye baslamistir. 2024 yilinda ise ilk defa lise 6grencilerine
yonelik Yaz Kamp1 yapilmistir. Bir 6nceki y1l Yaz Kampi etkinliklerine katilimet
say1s1 2025 yilina gore daha fazla olmasi ve akademik birimlerin tanitim amaci ile
yaptiklar tanitim etkinliklerinin daha fazla olmas1 sebebi ile gosterge asagi yonlii
egilime gegmistir.

Yorumlar ve Notlar




Stratejik Hedef

Performans Gdstergesi

Veri Toplamadan Sorumlu Birim

Onlem Alacak Sorumlu Birim

Veri Detayt (Tam bursa esdeger lisans 6grenci
(Hesaplama sayist / Toplam lisans 6grenci
Yontemi) say1s1)x100%
Yillara Gore 2020 2021
Olgiim
%42,25 %43,42
Sonuclari
(Tam bursa egdeger lisans 6grenci sayis1 / Toplam lisans 6grenci
say1s))x100%
470
% 0 eeeeeeccccccccceeo——-—-
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2024 Gergeklesmesi == 2021-2023 Ortalamasi = == = Degerlendirme bandi

5-1 Toplumsal hizmet faaliyetlerinin g¢esitliliginin artirilmasi

(5-1-6) Lisans 6grencileri igin tam bursa es deger bursluluk oran1 — (TPG.13)

Ogrenci Isleri Miidiirliigii

Ogrenci Isleri Rektor Yardimeilig

Olgme . Olgme
Birimi Oran (%) Sikhigi Yillik
2022 2023 2024 2025
%44,26 %43.06 %43,52 %43,58
Trend Analizi
Onceki 3 Y1l Ortalamasi
%43,61
Tolerans
+ 2,5 ylzde puan
Degerlendirme

Basarili-Temkin

Universite ydnetiminin en énemli hedeflerinden biri burslu 6grenci sayisini

Yorumlar ve Notlar

arttirmaktir. Bu kapsamda yillara gore burslu 6grenci sayilarinin toplam 6grenci
sayilari igerisindeki paymin her yil neredeyse yarisina yakin olmasi da bunun

Onemli gostergelerinden birisidir.

**Bu gosterge ayni zamanda bir Temel Performans Gostergesi dir.




Stratejik Hedef 5-1 Toplumsal hizmet faaliyetlerinin ¢esitliliginin artirilmast

(5-1-7) Kalkinmada 6ncelikli yorelerdeki kizlara yonelik lisans bursu

Performans Gostergesi . .
programindan faydalanan 6grenci sayisi

Veri Toplamadan Sorumlu Birim Gelisim Ofisi
Onlem Alacak Sorumlu Birim Gelisim Ofisi
V(?::s :ggt::fl Burs programindan faydalanan 6grenci ('Bj_l(;_m(? Sayi C')Igmve Villik
Yontemi) sayisi irimi Sikhgi
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olglim
11 12 19 15 15 15
Sonuglari
Trend Analizi
Burs programindan faydalanan 6grenci sayist
20 Onceki 3 Y1l Ortalamasi
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e T T o 16,33 ~ 16
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; Degerlendirme

2021 2022 2023 2024 2025

2024 Gergeklesmesi 2021-2023 Ortalamasi == = = Degerlendirme bandi

Gelistir - Dlzelt

Kalkinmada Oncelikli Yoreler’den egitim almak igin {iniversiteye gelen kiz
Ogrenciler i¢in olusturulan burs programindan faydalanan 6grenci sayisinin
yukari yonlii egilim gdsterebilmesinin belli kriterleri bulunmaktadir. Bunlar;
bireysel veya kurumsal olarak bu programa bagis yapilmasi, ayn1 zamanda elde
edilen bu bagislardan yararlanabilecek ve bahse konu yorelerden egitim almak
icin Bilkent Universitesi’ne gelmis kiz 6grenci olmasidir.

Yorumlar ve Notlar




Stratejik Hedef 5-1 Toplumsal hizmet faaliyetlerinin ¢esitliliginin artirtlmasi

Performans Gostergesi (5-1-8) Arastirma sonuglarini ticari iiriine doniistiiren proje sayisi

Veri Toplamadan Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi

Anlem Alacak Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi, Fakiilteler, EnsFltuler, Uygulama ve Arastirma
Merkezleri
Veri Detayl Ticari tirtine doniigen proje sayisi Cligrme Say1 Cligme Yillik
(Hesaplama Yontemi) Birimi Sikhigi
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olgiim
¢ 10 11 10 11 12 16
Sonuclari
Trend Analizi
Ticari tirtine doniisen proje sayisi .
18 Onceki 3 Yil Ortalamasi
16
14 11
I ———— [
- B B B B Tolerans
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Degerlendirme
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2024 Gergeklesmesi ==——=2021-2023 Ortalamas| == == =Degerlendirme band

Basarili-Devam

Ticari {iriine doniisen proje sayilari yillara gore degiskenlik gosterebilmektedir,
arastirma-gelistirme projeleri yapilari geregi her seferinde ticari tirine
doniismeyebilmekte yada daha da ¢ok gelistirme asamasina dahil olabilmektedir.

Yorumlar ve Notlar




Stratejik Hedef 5-2 Is diinyasi ile ortak faaliyetler gerceklestirilmesi

(5-2-1-1) s diinyas: tarafindan desteklenen ve is diinyast ile ortak yiiriitiilen proje

Perf 0 i
erformans Gostergesi sayist — (TPG.18)

Veri Toplamadan Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi

Snlem Alacak Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi, Fakiilteler, Enstitiiler, Uygulama ve Arastirma

Merkezleri
Veri Det.gyl . Is diinyasi destelfh ve ortak yiiriitiilen O_I(;_mt? Sayi OIQm,e Villik
(Hesaplama Yontemi) proje sayisi Birimi Sikhigi
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olciim
¢ 84 57 61 63 105 181
Sonugclari
Trend Analizi
Is diinyas1 destekli ve ortak yiiriitiilen proje sayisi .
200 Onceki 3 Y1l Ortalamasi
180
o 76,33 ~ 76
140
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100 Tolerans
80 e
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0 Degerlendirme
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2024 Gergeklesmesi 2021-2023 Ortalamasi = = =Degerlendirme bandi

Basarili-Devam

2025 yilina gelindiginde; bagl olunan ve ortak performans gostergesi takibi
yapilan dis paydaslarla yapilan goriigmeler sonrasinda is diinyasi destekli ve ortak
yiiriitiilen proje sayilarinin icerisine akademik personel ve is diinyasi
Yorumlar ve Notlar danigmanliginda 6grenciler tarafindan yiiriitiilen bitirme projeleri de dahil
edilmistir.

**Bu gosterge ayni zamanda bir Temel Performans Gostergesi dir.




Stratejik Hedef

Performans Gostergesi

Veri Toplamadan Sorumlu
Birim

Onlem Alacak Sorumlu Birim

5-2 Is diinyasi ile ortak faaliyetler gerceklestirilmesi

(5-2-1-2) Is diinyas: tarafindan desteklenen ve is diinyast ile ortak yiiriitiilen projelerin
toplam biitce miktar1

Teknoloji Transfer Ofisi

Teknoloji Transfer Ofisi, Fakiilteler, Enstitiiler, Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Veri Detayl Is diinyas1 destekli ve ortak yiiriitiilen Olgme Para Birimi Olcme Villik
(Hesaplama . . . . SR ~ 111
Yontemi) projelerin toplam biitge miktari Birimi (TL) Sikhigi
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olgiim
1134.654.510,23 1302.583.959,59 1156.233.754,29  1333.646.149,46 1 1.091.752.241,44 1 749.605.815,30
Sonuclari
2024 Fiyatlan
ile 1912.506.666.40  11.585.779.149,00 1418.762.899.40 $531.431.839.10 = ©1.091.752.241,44  1565.652.874,61
Is diinyasi destekli ve ortak yiiriitiilen projelerin toplam biitge miktari Trend Anal —-
1.800,000.000 . .
Onceki 3 Yil Ortalamasi
1.600,000.000
1.400,000.000
1680.648.993,31
1.200,000.000
1.000.000.000
Tolerans
800,000,000
600000000 o _oEESEssssssssssssss
+ %5,0
400.000.000
200.000.000 . .
; Degerlendirme
2021 2022 2023 2024 2025
2024 Gergeklesmesi =———2021-2023 Ortalamasi == == =Degerlendirme bandi Geh$t1r - Duzelt

Yorumlar ve Notlar

Universitenin is diinyasi tarafindan desteklenen ve ortak yiiriitiilen proje sayilarinda
meydana gelen bahse konu sayisal degisimin proje biitge miktarina yansimasi dalgali
seyir halindedir.

Yillara gore degisim oranlarina bakildiginda ise asag1 yonlii egilim olmus olsa da
kabul edilebilir seviyede oldugu gézlenmektedir.
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Stratejik Hedef 5-2 Is diinyasi ile ortak faaliyetler gerceklestirilmesi

) . (5-2-2) Is diinyas: ile ortak diizenlenen akademik etkinliklerin (seminer,
Performans Gostergesi
konferans, vb) sayisi

il e e Seruli 5 Fakiilteler, Enstitiiler, Uygulama ve Arastirma Merkezleri, Kariyer ve Mezunlar

Ofisi
Snlem Alacak Sorumlu Birim Fakdlteler, Enstitiiler, Uygulama ve Ara-st%rma Merkezleri, Kariyer ve Mezunlar
Ofisi
: Is dii ile diizenl kademik Olcme Olcme
Veri Det.gyl . s diinyasi 1.e .uzerll enen akademi _(;_ _ Say1 (o ! Villik

(Hesaplama Yontemi) etkinliklerin sayis1 Birimi Sikhig1

Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Olciim
¢ 19 68 47 33 44 42
Sonugclari
Trend Analizi
Is diinyastile diizenlenen akademik etkinliklerin sayist .

80 Onceki 3 Y1l Ortalamasi

70

60 41,33 ~ 41

50

10 —————— Tolerans

30

20 + %2,5

10

0 Degerlendirme

2021 2022 2023 2024 2025
2024 Gergeklegmesi == 2021-2023 Ortalamasi == == =Degerlendirme bandi

Basarili - Devam

[s diinyasi ile ortak diizenlenen etkinlik sayilarindaki yillara gore degisim
Yorumlar ve Notlar incelendiginde, son {i¢ yilda dalgalanmalar gozlenmis olsa da ilgili y1lda kabul
edilebilir bir diizeyde asag1 yonlii egilim gozlenmistir.

11




Stratejik Hedef

Performans Gdstergesi

Veri Toplamadan Sorumlu Birim

Onlem Alacak Sorumlu Birim

Veri Detay1

) : Katilimci firma sayisi
(Hesaplama Yontemi)

Yillara Gore 2020 2021
Olglim
48 38
Sonuclari
Katilumer firma sayisi
60
10
10
2021 2022 2023 2024 2025
2024 Gergeklegmesi =——2021-2023 Ortalamasi = = =Degerlendirme bandi

5-2 Is diinyasi ile ortak faaliyetler gerceklestirilmesi

(5-2-3) Bilkent Kariyer Fuar1 katilimci firma sayisi

Kariyer ve Mezunlar Ofisi

Kariyer ve Mezunlar Ofisi
Olgme
Sikhig1
2024

Olgme
Birimi
2022

Say1 Yillik

2023 2025

54 73 79 79
Trend Analizi

Onceki 3 Yil Ortalamasi
68,67 ~ 69
Tolerans
* %2,5
Degerlendirme

Basarili-Devam

Kariyer Fuari’na katilimci firma sayis1 6zellikle son 3 yilda trendini korumustur.

Yorumlar ve Notlar

Katilimer firmalari incelendiginde hem niteliksel hem de niceliksel anlamda

skalasini korudugu goézlenmistir.

12




Stratejik Hedef 5-2 Is diinyasi ile ortak faaliyetler gerceklestirilmesi

Performans Gostergesi L
projeleri sayisi

Veri Toplamadan Sorumlu Birim Fakdlteler
Onlem Alacak Sorumlu Birim Fakulteler
Veri Detay Toplam bitirme projeleri ve 6grenci Olgme Savi Olgme
(Hesaplama Yontemi) inovasyon projeleri sayisi Birimi Y Sikhg
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024
Olgiim
136 116 107 131 84
Sonugclari
Trend Analizi
Toplam bitirme projeleri ve 6grenci inovasyon projeleri sayisi .

L40 Onceki 3 Y1l Ortalamasi
120
o e rrrrrrrrr3 107,33 ~ 107

80

Tolerans

60

40 + %25

20

0 Degerlendirme

2021 2022 2023 2024 2025
2024 Gergeklesmesi == 2021-2023 Ortalamasi == = =Degerlendirme bandi

Basarili-Devam

(5-2-5) Is diinyas1 destegi ile yiiriitiilen bitirme projeleri ve 6grenci inovasyon

Yillik
2025
125

Lisans programlarina kayith 6grenciler, bitirme projelerini 6zel anlagmalar
gercevesinde is diinyasi firmalarinin destegi ile yiiriitebilmektedir. Yiiriitiilen

Yorumlar ve Notlar

proje sayilarinda yillara gére meydana gelen dalgalanmanin sebebi ise ilgili

yillarda programlardaki 6grenci sayilarinin degismesi, her fakiiltenin her sene is

diinyasi ile bitirme projesi veya inovasyon projesi yiiriitmemesi ve / veya

projelerin kapsamina gore gorev alan 6grenci sayilarinin degisiklik gostermesidir.

13




Stratejik Hedef 5-3 Mezunlara yonelik destek ve iliskilerde iyilestirmeler saglanmasi

(5-3-1) Bilkent Kariyer ve Mezunlar Ofisi'nin Mezun Bilgi Sistemi’nde giincel

Performans Gostergesi
erformans Gosterges| bilgileri tutulan mezun oran1 — (TPG.19)

Veri Toplamadan Sorumlu Kariyer ve Mezunlar Ofisi

Birim
Onlem Alacak Sorumlu Birim Kariyer ve Mezunlar Ofisi
Veri Detay Giincel bilgileri tutul / Olgme Olgme
(Hesaplama ( unce | 1igilier1 tutulan IIlCZlJ.I-ISOS(;YISl B(} - Oran (%) ¢ ! Villik

Yéntemi) Toplam mezun sayisi) x 0 irimi Sikhig1
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Olgiim

%73,81 %86,93 %87,43 %87,46 %91,36 %88,16
Sonuglari
Trend Analizi
(Glincel bilgileri tutulan mezun sayist / Toplam mezun say1si) X
. 1o Onceki 3 Y1l Ortalamasi
%% 0 TETEETETTEETETTETTTTT
90% %88,75
89%
88% Tolerans
87%
Zf -------------------- + 2,5 ylizde puan
84%
83% Degerlendirme
2021 2022 2023 2024 2025
2024 Gergeklegsmesi == 2021-2023 Ortalamasi = = = Degerlendirme bandi

Basarili-Temkin

Kariyer ve Mezunlar Ofisi’nin ilgili birimi tarafindan yonetilen Mezun Takip
Sistemi ve farkli iletisim kanallar sayesinde her gegen giin daha ¢ok Bilkent
mezununa ulagma ¢abasi i¢erisindedir. Ancak takip sistemi tzerinden bilgilerini
Yorumlar ve Notlar giincelleyen mezun sayilarinda yasanan degisimler genel anlamda oranlari
etkileyebilmektedir.

**Bu gosterge ayni zamanda bir Temel Performans Gostergesi dir.
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Stratejik Hedef 5-3 Mezunlara yonelik destek ve iliskilerde iyilestirmeler saglanmasi

(5-3-2) Mezun Takip Sistemi kapsaminda LinkedIn araciligiyla etkilesimde

Performans Gostergesi
bulunulan mezun orani

Veri Toplamadan Sorumlu Kariyer ve Mezunlar Ofisi

Birim
Onlem Alacak Sorumlu Birim Kariyer ve Mezunlar Ofisi
Veri Detayt (LinkedIn araciligiyla etkilegsimde Bleme Aleme
(Hesaplama bulunulan mezun sayis1 / Toplam mezun Bifimi Oran (%) SllEll“l Yillik
Yontemi) sayis1) x100% -
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olguim
¢ %57,92 %57,88 %59,57 %60,91 %62,49 %62,63
Sonuclari
(LinkedIn araciligiyla etkilesimde bulunulan mezun sayis1 / Toplam Trend AnaIiZi
mezun sayist) x100% .
64% Onceki 3 Yil Ortalamasi
L
62% %60,99
61%
60% Tolerans
59%
e + 2,5 yiizde puan
56:" Degerlendirme
o 2021 2022 2023 2024 2025
2024 Gergeklesmesi 2021-2023 Ortalamasi = == = Degerlendirme bandi BaSaI‘lh-Temkin

Kariyer ve Mezunlar Ofisi’nin ilgili birimi tarafindan yonetilen resmi Linkedln

Yorumlar ve Notlar .
hesaplari, her gegen giin daha ¢ok Bilkent mezununa ulagsmaktadir.
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Stratejik Hedef

Performans Gostergesi

Veri Toplamadan Sorumlu Birim

Onlem Alacak Sorumlu Birim

Veri Detayi Mezunlarla diizenlenen
(Hesaplama Y6ntemi) toplant1 ve etkinlik sayis1
Yillara Gore 2020 2021

Olgum
10 6
Sonuclari
Mezunlarla diizenlenen toplant: ve etkinlik sayisi
SSEEESEEEEEEESEEEEEEEEE
2021 2022 2023 2024 2025
2024 Gergeklegmesi == 2021-2023 Ortalamasi == = «Degerlendirme bandi

5-3 Mezunlara yonelik destek ve iligkilerde iyilestirmeler saglanmasi

(5-3-3) Mezunlarla diizenlenen toplanti ve etkinlik sayilar

Kariyer ve Mezunlar Ofisi, Fakilteler, Enstitiler

Kariyer ve Mezunlar Ofisi, Fakiilteler, Enstitiler

Olgme

Birimi
2022

15

Olgme
Sikhig1
2023

Say1 Yillik

2024 2025

36 24 54
Trend Analizi

Onceki 3 Y1l Ortalamasi
25
Tolerans
+%2,5
Degerlendirme

Basarili-Devam

Mezunlarla iligkilerin devam ettirilmesi ve aidiyetin korunmasi i¢in sadece
Kariyer ve Mezunlar Ofisi tarafindan degil, 6grencilerin mezun olduklar

Yorumlar ve Notlar

akademik birimler tarafindan da farkli alanlarda toplant1 ve etkinlikler

diizenlenmektedir. Dis paydaslar arasinda en 6nemlilerinden biri olan mezunlarla

etkilesim i¢in 2025 yilinda da ilgili tiim birimler gerekli faaliyetleri

gergeklestirmistir.
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Stratejik Hedef 5-3 Mezunlara yonelik destek ve iligkilerde iyilestirmeler saglanmasi

Performans Gdstergesi (5-3-4) Mezuniyet sonrast ilk 6 aylik dénemde ise yerlesme oran1 — (TPG.14)
Veri Toplamadan Sorumlu Birim Kariyer ve Mezunlar Ofisi
Onlem Alacak Sorumlu Birim Ogrenci Isleri Rektor Yardimeiligi, Kariyer ve Mezunlar Ofisi
Veri Detay (Mezuniyetinden sonra ilk 6 ayda ise Bleme Bleme
(Hesaplama yerlesen mezun sayisi / Toplam mezun _(;_ . Oran (%) ¢ . Yillik
o Birimi Sikhig1
Yontemi) say1s1) x 100%
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olgiim
%67,52 %76,71 %81,29 %83,48 %83,82 %82,99
Sonuglari
. _ _ Trend Analizi
(Mezuniyetinden sonra ilk 6 ayda ise yerlegen mezun sayisi /
Toplam mezun sayist) x 100% . .
§5% Onceki 3 Y1l Ortalamasi
BB e e e
849 %82,86
82%
s, mmeemmmeeecccccee—oa- Tolerans
78%
76% + 2,5 yuzde puan
74%
. Degerlendirme
2021 2022 2023 2024 2025
2024 Gergeklesmesi 2021-2023 Ortalamasi == = = Degerlendirme bandi Bagarlh-Temkin

Mezunlarin, mezuniyet sonrasi ilk 6 aylik periyotta ise yerlesme oranlar1 2019
yilindan itibaren artis gostermekte olup, 2025 yilinda kabul edilebilir bir
diizeyde asag1 yonlii egilime gecmistir. Ancak oranin son dort yilda %80
Yorumlar ve Notlar seviyesinin iistiinde seyrediyor olmasi, Bilkent Universitesi mezunlarimin
alaninda tercih edilen nesiller oldugunun 6nemli gostergelerinden biridir.

**Bu gdsterge ayni zamanda bir Temel Performans Géostergesi dir.
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5-4 Universite faaliyetleri ve toplumsal duyarlilik projelerinin

Stratejik Hedef . . . o
) ede gerceklestirilmesine destek saglayabilecek bagis gelirlerinin artirilmasi

Performans Gostergesi (5-4-1-1) Bagis saglanan toplam kaynaklarin sayisi — (TPG.15)
Veri Toplamadan Sorumlu Birim Gelisim Ofisi
Onlem Alacak Sorumlu Birim Gelisim Ofisi
Veri Detay1 L Olgme Olgme
e R ) Bagis saglanan toplam kaynak sayisi Birimi Say1 Sikhig Yillik
Yillara Gére 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Ol¢iim Sonuglar 92 197 324 1845 983 696
Trend Analizi
Bagis saglanan toplam kaynak sayisi
2000 Onceki 3 Y1l Ortalamasi
1.800
1.600
oo 1050,67 ~ 1051
1.200
1.000 S ———————— Tolerans
800
600 + %5,0
400
200
0 Degerlendirme

2021 2022 2023 2024 2025

2024 Gergeklegmesi 2021-2023 Ortalamasi == = = Degerlendirme bandi

Gelistir - Diizelt

Universite biinyesinde mezunlar ile iliskilerin arttirilmasi ve bagis saglanan
kaynaklarin arttirilmasi amaci ile kurulmus olan Gelisim Ofisi’nin ¢aligmalari
dogrultusunda bireysel ve kurumsal anlamda bagis saglanan kaynak sayisi
Yorumlar ve Notlar yillara gore degiskenlik gosterebilmektedir. Saglanan toplam bagis miktarinin
da artmis olmasi da goz Oniine alinarak gosterge izlemeye alinmistir.

**Bu gosterge ayni zamanda bir Temel Performans Gostergesi dir.
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Stratejik Hedef

Performans Gostergesi

Veri Toplamadan Sorumlu

5-4 Universite faaliyetleri ve toplumsal duyarlilik projelerinin gergeklestirilmesine
destek saglayabilecek bagis gelirlerinin artirilmasi

(5-4-1-2) Kaynaklardan saglanan toplam bagis miktari — (TPG.15)

.. Gelisim Ofisi
Birim ¥

Onlem Alacak Sorumlu Birim Gelisim Ofisi

Veri Detay1 Kaynaklardan saglanan toplam bags Olcme Para Birimi Olgme Villik

(Hesaplama . L . 11
Yontemi) miktar Birimi (TL) Sikhigi
Yillara Gore 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Olglim
1903.879,00 13.284.470,89 12.434.429,00 $6.111.318,00 18.837.798,00 $13.263.573,00
Sonuglari
2024 Fiyatlar:
ile 16.125.272,83 $17.213.223,93 16.525.149,13 $9.734.111,93 18.837.798,00 $10.008.697,96
Trend Analizi
Kaynaklardan saglanan toplam bagis miktan

20,000,000 Onceki 3 Y1l Ortalamasi

18.000.000

16.000.000

14.000.000 b8365686'35

12.000.000
10,000,000 Tolerans

6,000,000 i %5,0

1.000.000

o, Degerlendirme

2021 2022 2023 2024 2025
2024 Gergeklesmesi =————2021-2023 Ortalamas| == == =Degerlendirme band

Yorumlar ve Notlar

Basarili - Devam

Universite biinyesinde mezunlar ile iliskilerin arttirilmasi ve bagis saglanan
kaynaklarin arttirilmasi amaci ile kurulmus olan Gelisim Ofisi’nin ¢aligmalari
dogrultusunda bireysel ve kurumsal anlamda bagis saglanan kaynaklarda 6nemli
artiglar goriilmekte olup, saglanan bagis miktar yillara gére degiskenlik
gosterebilmektedir.

**Bu gosterge ayni zamanda bir Temel Performans Gostergesi dir.
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